Personalstammblatt 1

Personalstammblatt 2


Muster AG
Personal-Nr
_
Name ____________________
Vorname _______________

 (Angaben sind durch den Mitarbeiter auszufüllen)

Strasse
__________________________
AHV-Nr. (neu)  _________________________


PLZ
______
Geburtsdatum
____________________

Wohnort
__________________________
Telefon-Nr.
____________________

Heimatort
__________________________
Nationalität
____________________

Zivilstand
 ledig
Konfession
 Keine


 verheiratet

 Röm. Katholisch


 geschieden

 Christl. Katholisch


 ____________

 Evang. Reformiert




 __________________

Ehepartner

Name
__________________________
Vorname
____________________

Nationalität
__________________________
Arbeitstätig
 Ja
 Nein

Ausländerausweis

 A 
Saisonnier
 B
Jahresaufenthalter

 C
Niederlassung
 G
Grenzgänger

 __
____________________
Bewilligt von/bis ___________________

(wechsel zu Personalstammblatt 2)

Auszahlung

PC-Konto
____-__________-____
Bar
 Ja

Clearing-Nr.
____________________
IBAN-Nr.
__________________________

Bankname
____________________
Bankort
____________________

Kinder

Vorname
Geburtsdatum
Vorname
Geburtsdatum

________________
____________
_________________
_____________

________________
____________
_________________
_____________

________________
____________
_________________
_____________

________________
____________
_________________
_____________

________________
____________
_________________
_____________

(Bei Kindern in Ausbildung ist die Bestätigung der Familienausgleichskasse beizulegen!)

Firma 
______________________________________________________________

Personal-Nr
______
Name ______________________
Vorname ________________

(Angaben sind durch den Personalverantwortlichen auszufüllen)

Eintritt per
__________
Funktion
____________________

Austritt per
__________
Bereich/Abteil.
____________________

Stamm-Kst
__________
Arbeitsort
____________________

Lohnausweis
 Geschäftsfahrzeug
 Abonnement Bezahlung


 Gratis Beförderung
 Beitrag an die Mahlzeiten


 Kantine vorhanden
 Beteiligungs- oder Forderungsrechte


 ________________
 _______________________________

Lohn brutto
__________
pro Monat / Stunden



(nicht zutreffendes steichen)

Teilzeit in %
__________%
Effektiver Lohn
__________

Zulagen

Abzüge in Fr. oder %

Repräsentationsspes.
__________
BVG
__________
Fr. / %

Firmenspesesen
__________
Krankenkasse
__________
Fr. / %

Verpflegung
__________
Krankentagg.
__________
Fr. / %

Wegvergütung
__________
___________
__________
Fr. / %

_________________
__________
___________
__________
Fr. / %

_________________
__________
___________
__________
Fr. / %

Andere

Saldo in Std./Tage/Fr.

Gratifikation
__________
Ferien
__________
Std/Tg/Fr

13. Monatslohn
__________
Überstunden
__________
Std/Tg/Fr

_________________
__________
Darlehen
__________
Std/Tg/Fr

_________________
__________
___________
__________
Std/Tg/Fr

_________________
__________
___________
__________
Std/Tg/Fr

Kinderzulagenkanton
__________
Wie versichert?
AHV/ALV
 pflichtig
 nicht pflichtig

NBU
 A = Betrieb
 0 = nicht pflichtig


 Z = Büro
 1 = pflichtig



 2 = pflichtig, AG zahlt alles



 3 = nur BU, AG zahlt alles

(wechsel zu Personalstammblatt 1)
Datum _________________________
Unterschrift _______________________

Datum _______________________
Unterschrift _______________________


